MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE LA PERLA

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo’.

PROCESO CAS N°008-2023-MDLP (NECESIDAD TRANSITORIA)

COMUNICADO

Se hace de conocimiento a los interesados y publico en general que de acuerdo al Titulo V.
CRONOGRAMAS Y ETAPAS DEL PROCESO de las bases del proceso de convocatoria CAS N° 008-
2023-MDLP (por necesidad transitoria) en donde se sefiala que ‘el proceso se regira por el cronograma
establecido, el mismo que contiene fechas tentativas, que pueden ser modificadas por causas justificadas
y seran comunicadas oportunamente a los interesados a través de la pagina web institucional”.

En ese sentido, se comunica la reprogramacion de las entrevistas para los postulantes APTOS de las
siguientes plazas:

SUBGERENCIA DE ASISTENTE ,
CAS8-2023/007 el AL 2500712023 1030 am.

APOYO |
CAS8-2023/008 Foypoh Dy ADMINISTRATIVO DE 250712023 MLt

ALMACEN
GERNCIA DE PLANIFIGAGION,
CAS8-2023/009 PRESUPUESTO Y el 2510712023 11:50 am
MODERNIZAGION

GERENCIA DE DESARROLLO | ESPECIALISTAEN |
CAS8-2023/010 e eyl 250712023 1200 p.m.
CAS8-20230011 | SUBGERENCIA DE TESORERIA CAJERO 250712023 02:15 pm.

ASISTENTE |
CAS8-2023012 | SUBGERENCIADETESORERI |, ASSTENTE 2500712023 02:45 pm.

SUBGERENCIA DE TRAMITE SISTENTE
CAS8-20230015 |  DOCUMENTARIO Y ARCHIVO 2510712023 02:55 pm.
ADMINISTRATIVO
CENTRAL
SUBGERENCIA DE TRAMITE Fp—
CAS8-2023/016 |  DOCUMENTARIO Y ARCHIVO 250712023 03:40 pm.
el ADMINISTRATIVO

La Perla, 24 de julio de 2023
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